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PROVINCIA DELLA NATIVITA BEATA MARIA VERGINE
DELL’ORDINE DELLA SANTISSIMA TRINITA
(Id Provider: 1956)

i Progetto Formativo Aziendale
“DISABILITA ADULTA: METODOLOGIE PER LA PROGRAMMAZIONE DEGLI INTERVENTI
ORIENTATI ALLA QUALITA DELLA VITA”
Venosa, 16 novembre 2022 (2 edizioni)

La ricerca di modelli organizzativi che valorizzino aspetti quali la multidisciplinarietd degl
operatori coinvolti, l'integrazione tra le professioni e la continuita delle cure orientate alla qualita
della vita & responsabilitd di ogni organizzazione sanitaria. Cid determina la necessitd di
introdurre modelli di lavoro multidisciplinare per processi e obiettivi, con una previa definizione
di linee guida e protocolli condivisi, elaborati attraverso un processo sistematico di revisione
delle evidenze, con lo scopo di assistere tutto il personale sanitario nel decidere quali siano le
modalita assistenziali pit appropriate in specifiche situazioni cliniche.

A tal proposito tutte le figure professionali devono essere coinvolte in percorsi di formazione
professionale che portino a maturare un intervento integrato, di condivisione nel rispetto della
diversitd e specificita dei singoli ruoli, e basato sulle norme cogenti e le indicazioni della
letteratura.

H PFA “Disabilita adulta: metodologie per la programmazione degli interventi orientati alla
qualita della vita” della durata di 4 ore, & promosso dalla “Provincia della Nativita® nella Sede
di Venosa (PZ) ed & rivolto alle figure di Fisioterapista, Terapista della Neuro e Psicomotricita
dellEta Evolutiva, Terapista occupazionale, Educatore Professionale, Infermiere, Assistente
sociale, dipendenti e/o consulenti dell'Organizzazione.

Obiettivo del Progetto Formativo Aziendale é ottimizzare le modalita operative in essere nella
struttura riguardanti la gestione clinico-assistenziale e riabilitativa con specifico riferimento al
Progetto e ad ai Programmi riabilitativi: dalla valutazione alla progettazione, implementazione e
descrizione degli esiti.

Riferimenti bibliografici:
¢« D.G.R. 23/03/04, n. 670. Linee guida regionali nelle attivita di riabilitazione;

¢ D.G.R.28/12/12, n. 1842. Adozione della scheda di valutazione multidimensionale
S.Va.M.Dl;

¢« Deliberazione 30/04/18, n.346. Manuale di accreditamento istituzionale delle strutture
sanitarie della Regione Basilicata;

e Carlo Francescutti, Marco Faini, Serafino Corti, Mauro Leoni. Disabilita: servizi per
|'abitare e sostegni per l'inclusione. Edizioni Maggioli, 2016.
Par. 5.2 Il programma personalizzato pagg.98/110; Par. 5.6 Obiettivi del programma
personsalizzato pagg. 131/158.

Responsabile scientifico:

Claudio Ciavatta, Fisioterapista coordinatore, Laurea specialistica in Scienze della
Riabilitazione, Laurea magistrale in Scienze del’Educazione (Indirizzo: Esperto nei processi
formativi), Responsabile Sistema Qualita e Formazione.

Docente:

Claudio Ciavatta, Laurea specialistica in Scienze della Riabilitazione, Laurea magistrale in
Scienze dell’Educazione (Indirizzo: Esperto nei processi formativi); Fisioterapista coordinatore e
Responsabile Sistema Qualita e Formazione.
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Domenico Caterina, Psicologo Psicoterapeuta; Coordinatore psicopedagogico assistenziale e
riabilitativo

Obiettivo formativo:

Area: Obiettivi Formativi di processo: Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali
diagnostici e riabilitativi, profili di assistenza — profili di cura (3)

Obiettivi dell'apprendimento
Relativamente all'azione formativa gli obiettivi dell'evento formativo sono i seguenti:

e nellambito delle competenze tecnico-professionali, I'evento si propone di descrivere
modalitd di lavoro, riguardanti le modalitd di gestione clinico-assistenziale e riabilitativa
dell'Organizzazione;

» nell'ambito delle competenze di processo, il miglioramento de! lavoro d'equipe attraverso
I'acquisizione e la condivisione delle procedure elaborate;

¢ nell’ambito delle competenze di sistema, il miglioramento della gestione dei processi
organizzativi.

Ore di formazione: 4 ore

Crediti assegnati: 5,8

Destinatari della formazione: Il corso & accreditato per tutte le professioni.
Numero max partecipanti per edizione: 25

Sistemi di valutazione delle attivita

La valutazione dellapprendimento sara effettuata con questionario formulato con quesiti a
scelta multipla (scelta quadrupla) con una sola risposta esatta e 4 quesiti per ogni credito ECM
erogato. La valutazione finale prevede una soglia minima di superamento (80%) € ha lo scopo
di certificare il livello di apprendimento raggiunto dai singoli partecipanti per I'acquisizione dei
crediti ECM.

PROGRAMMA

Mercoledi 16 novembre 2022 (ore 08.15-13.00)

ore 08.15 - 08.30 — Presentazione
¢ Consegna materiale didattico
e Presentazione del corso (Vito Campanale, Rettore; Luciana Zingarelli, Direttore
sanitario)

ore 08.30 - 08.30 — Lezione magistrale (Claudio Ciavatta)
e Riferimenti: accreditamento istituzionale, certificazione di qualita, letteratura; procedure
attive in struttura

ore 09.30 - 10.30 — Sessione interattiva {Domenico Caterina)
¢ Role playing tra i partecipanti
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Pausa

ore 10.45 - 11.45 — Sessione interattiva (Claudio Ciavatta)
¢ Redazione di documentazione clinica

ore 11.('15'- 12.45 — Confronto/dibattito tra pubblico ed esperto/i guidato da un conduttore
(Claudio Ciavatta)
» Valutazioni conclusive e possibili spunti di miglioramento

ore 12.45 - 13.00 Verifica dell'apprendimento e questionario di gradimento

Edizione 2
Mercoledi 16 novembre 2022 (ore 15.15-20.00)

ore 1515 -{ $.30 — Presentazione
o Consegna materiale didattico
* Presentazione del corso (Vito Campanale, Rettore; Luciana Zingarelli, Direttore
sanitario)

ore 15.30 - 16.30 — Lezione magistrale (Claudio Ciavatta)
¢ Riferimenti: accreditamento istituzionale, certificazione di qualita, letteratura; procedure
attive in struttura

ore 16.30 - 17.30 — Sessione interattiva (Domenico Caterina)
¢ Role playing tra i partecipanti

Pausa

ore 17.45 - 18.45 - Sessione interattiva (Claudio Ciavatta)
e Redazione di documentazione clinica

ore 18(4_5— 19.45 — Confronto/dibattito tra pubblico ed esperto/i guidato da un conduttore
(Claudio Ciavatta)
¢ Valutazioni conclusive e possibili spunti di miglioramento

ore 19.45 - 20.00 Verifica dell'apprendimento e questionario di gradimento

Venosa, 11 ottobre 2022
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